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1. BENDROSIOS NUOSTATOS

Baigiamojo darbo (toliau — BD) rengimo ir gynimo metodiniai nurodymai skirti Vilniaus
kolegijos Pedagogikos fakulteto (toliau — Fakultetas) vykdomy Ugdymo moksly (Vaikystés
pedagogikos (valstybinis kodas 6531MX006) ir Pradinio ugdymo pedagogikos (valstybinis kodas
6531MX002)), Socialiniy moksly (Socialinio darbo (valstybinis kodas 6531JX007)) ir
Humanitariniy moksly (Lietuviy gesty kalbos vertimo (valstybinis kodas 6531NX007)) studijy
programy studentams, rengiantiems studijy BD. BD metodiniais nurodymais turi vadovautis
studentai, BD vadovai, recenzentai, BD gynimo komisijos nariai, vertinantys studenty BD. Rengiant
metodinius nurodymus vadovautasi dokumentais — Vilniaus kolegijos (toliau — VK) ,,Baigiamyjy
darby (projekty) rengimo ir gynimo tvarkos aprasu®, patvirtintu VK Akademinés tarybos 2021 m.
gruodzio 8 d. posédzio nutarimu Nr. AT N-8; ,,Studijy tvarka®, patvirtinta VK Akademinés tarybos
2021 m. birZelio 16 d. nutarimu Nr. AT N-5; ,,Studijy rezultaty vertinimo tvarkos aprasu®, patvirtintu
VK Akademinés tarybos 2020 m. geguzés 18 d. posédzio nutarimu Nr. ATN-4; , Bendraisiais rasto
darby rengimo reikalavimais®, patvirtintais VK Akademinés tarybos 2021 m. vasario 26 d. nutarimu
Nr. AT N-2.

BD rengimo tikslas — nustatyti studento kompetencijy, jgyty studijuojant bendruosius koleginiy
studijy bei studijy krypties dalykus ir atliekant profesinés veiklos praktikas, lygi ir jrodyti, kad jis
pasieké studijy tikslus ir jgijo studijy programoje numatytus rezultatus. BD rengiamas ir ginamas
studentui jvykdzius visus studijy programos reikalavimus studijy tvarkaraStyje nurodytu laiku. BD
rengimo etapy plang, kuriame jvardijami BD rengimo etapai ir jy atlikimo terminai, kiekvienais
metais parengia Edukologijos / Socialinés gerovés katedros (toliau — Katedra) ved¢jas ir teikia
tvirtinti Fakulteto prodekanui. Sis planas skelbiamas viesai. Katedra organizuoja darby pristatymg ir
vie$g gynimg BD gynimo komisijos posédyje. Viesa BD gynimg vertina BD gynimo komisija (toliau
— BDGK).

BD — tai originalus, savarankiSkai parengtas studento darbas sisteminant, reflektyviai ir
kritiSkai analizuojant, integruojant bei pritaikant teoring, prakting informacija, Siekiant
pademonstruoti pasiektus BD studijy rezultatus. BD ginamas vieSai. BD sprendziamos teorinés
taikomojo pobiidzio ir / ar praktinés problemos. Uz BD priimtus sprendimus, darbo i$vadas, teiginiy
teisingumg ar savarankiSkumg atsako tik studentas. BD vadovo (toliau — Vadovas), taip pat
konsultanto tikslas yra siekti, kad studentas rasty racionalius iskeltos problemos sprendimo variantus.

Todél Vadovas neteikia studentui paruo$ty sprendimy, tik padeda parengti BD plang, nurodo



literatiirg ir kitus informacijos Saltinius, atsako j klausimus, iSkilusius analizuojant informacijg.
Parengtg studento BD tikrina vadovas. Jis paraSo atsiliepimg apie BD. Vadovas sprendzia, ar studento
jdirbis yra pakankamas. BD vadovg — tam tikros srities specialistg — skiria Katedra. BD vadovali,
konsultantai bei recenzentai tvirtinami Dekano jsakymu. BD vadovai gali biiti ne tik Kolegijos
déstytojai, bet ir socialiniy partneriy atstovai, turintys ne zemesnj nei magistro arba jam prilyginta
iSsilavinimg ir kurio pagrindiné profesiné ir (ar) moksliné / menin¢ veikla yra susijusi su konkrecia
studijy kryptimi.

BD tematikas / probleminio tyrimo lauko sritis studentai renkasi i§ saraso, kurj skelbia studijy
programg kuruojanti Katedra, arba pasirenka studentas. BD problema, atitinkancig studijy programos
kryptj, gali sitlyti ir studentas. Studento pasirinkta BD problema turi bati aktuali ugdymo, socialiniy
ar humanitariniy moksly krypties teorijai ar praktikai. Ji privalo sietis su konkrecia problema, jos
tyrimas, analiz¢ bei siilomi sprendimai — turéti taikomaja verte. Sitlomg ar pasirinkta BD tema
studentas turi suderinti su BD vadovu. Pastarasis ja turi suderinti su Studijy programos komitetu
(toliau — SPK). BD vadovo ir studento suderinta BD tema tvirtinama Dekano jsakymu Katedros
ved¢jo teikimu.

BD tematikas nuolatiniy studijy studentai renkasi 5-0jo, o iStestiniy — 7-0jo semestro metu. BD
nuolatiniy studijy studentai rengia 6-3jj, o iStestiniy — 8-3jj semestrg. Ji rengti leidziama studentams,

ivykdziusiems studijy programa (t. y. neturintiems akademiniy jsiskolinimy).



2. STUDENTO (BD RENGEJO) PAREIGOS IR TEISES

Per penkta semestra nuolatiniy studijy studentai ir per septinta semestra iStestiniy studijy
studentai iki vasario 1 d. turi identifikuoti ir apibrézti 2-3 BD probleminius klausimus, objekta,
tikslg ir uzdavinius. Studentai turi gebéti pasirinkti problemos pobudj atitinkanc¢ius jos nagrinéjimo
metodus ir moketi juos taikyti. Tai apima tiek teorinés ir praktinés medziagos kaupima bei analizg,
tiek ir naujy idéjy bei sprendimy generavima. Svarbig vieta uzima iSsamesnis mokslinés ir praktinés
literatiros lietuviy bei uZsienio kalbomis pasirinkta tema nagrinéjimas. Jis parodo, kaip studentai
pajégia vadovautis studijy metu gauta informacija ir sugeba jg iSplésti tam tikros temos nagrinéjimo
aspektu. Ne maziau svarbus ir problemos sprendimo paieskos kiirybinis procesas. Jis parodo ne tik
studento asmeninj indé¢lj j problemos nagringjimg, bet ir sugebéjima tinkamai apibendrinti
informacijg ir pasiekti galutinj tikslg — tam tikrg sprendima.

Suformulaves ir suderings BD temg su BD vadovu, studentas Katedrai (iki vasario 1 d.)
pateikia Baigiamojo darbo temos registravimo lapg (zr. 3 prieda).

Studentas pries§ pradédamas rengti BD su BD vadovu aptaria literatiiros, raSoma tema, sarasa,
darbo daliy raSymo ir tyrimo atlikimo terminus, konsultacijy su vadovu periodiskuma.

Parengtas BD aprobuojamas Katedros sudarytoje komisijoje (geguzés mén.).

I BD aprobavimg Katedroje, organizuojama geguzés meén. studentas e. pastu turi atsiysti
Vadovo pasirasytag BD. Aprobavimo Katedroje metu (geguzés mén.) sprendziama, ar BD tinkamas
ginti vieSai BDGK.

Pagal socialiniy moksly (Socialinio darbo studiju programos) ir humanitariniy moksly
(Lietuviy gesty kalbos vertimo studiju programos) studijy programas studijuojantiems
studentams organizuojamas ne tik BD aprobavimas Katedroje, bet ir BD perzitra kovo mén. ] BD
perzitirg Katedroje (kovo mén.) studentas turi atsinesti sgvoky zodynélj (pagrindinés BD sgvokos),
darbo turinj, jvada, literatiiros apzvalgg bei sgrasa, tyrimo metody pagrindimg. BD rengéjui, be
pateisinamos priezasties (ligos, komandiruotés ir t. t.) neatvykus j BD perzitira Katedroje (kovo
mén.) ir nepateikus prasomy darbo daliy, neleidziama dalyvauti BD aprobavime, kurj vykdo
Katedros sudaryta komisija geguzés ménesj.

BD studentas baigia rengti ir jkelia j Katedros sukurta modulj MOODLE aplinkoje likus ne
maziau kaip 7 darbo dienoms iki gynimo BDGK. Gautus BD Katedra registruoja ir teikia
recenzuoti. Recenzentai skiriami Dekano jsakymu Katedros teikimu. Su recenzija diplomantas turi

teis¢ susipazinti ne veliau nei likus vienai darbo dienai iki BD vieSo gynimo BDGK.



Uz BD priimtus sprendimus, teiginiy ir skaifiavimy teisingumg, iSvadas,

rekomendacijas ir viso darbo kokybe atsakingas diplomantas — BD autorius.



3. VADOVO PAREIGOS IR TEISES

Vadovo uzdavinys siekti, kad BD autorius rasty racionaliy BD nagrinéjamos problemos
sprendimo varianty, biidy ir priemoniy. Taigi Vadovas neteikia diplomantui paruosty BD problemos
sprendimy, jo darbas konsultacinis, patariamasis.

BD vadovas kartu su studentu (BD rengéju) suderina BD temg tik po to, kai BD rengéjas
aiSkiai apibrézia problema, objekta, jvardija tiksla ir suformuluoja uzdavinius.

Vadovas kartu su diplomantu aptaria literatiros, raSoma tema, sgra$g (rekomenduoja
literatiirg ir informacinius Saltinius, kuriuose diplomantas gali rasti medziagos, reikalingos parengti
BD), numato darbo daliy raSymo ir tyrimo atlikimo terminus, konsultacijy su vadovu periodiskuma.

Prie§ BD aprobavimg Katedroje (geguzés mén.) Vadovas perzidri ir, jei pritaria, pasiraso
parengta BD. Pasirasydamas BD, Vadovas patvirtina, kad darbas tinkamas ginti, parengtas
savarankiskai, néra plagiatas (zr. Cia; 3.1. skyrius), atitinka BD metodinius nurodymus.
Vadovas privalo dalyvauti aprobuojant BD Katedroje. Dél pateisinamos priezasties (ligos,
komandiruotés ir t. t.) negaléedamas dalyvauti aprobuojant BD Katedroje, darbo Vadovas
privalo pateikti atsiliepima apie BD rastu.

Pries BD gynimg BDGK Vadovas paraso atsiliepimg apie BD (zr. 4 prieda), nurodydamas,

leisti ar neleisti ginti BD. BD Vadovas paZzymiu nevertina.
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4. BAIGIAMOJO DARBO RENGIMO ETAPAI

Pasirengimas raSyti BD, vykdyti tyrimus, rinkti medziagg vyksta per visus paskutinius studijy
metus. ISskiriami Sie BD rengimo etapai: BD probleminio tyrimo lauko srities pasirinkimas — BD
vadovo skyrimas — objekto apibrézimas, tikslo ir uzdaviniy formulavimas — BD temos
registravimas Katedroje — teorinés (literatiiros apzvalgos) dalies rengimas — tiriamosios dalies
rengimas — — apibendrinamyjy iSvady ir rekomendacijy rengimas — naudotos darbe literatiiros ir
informaciniy $altiniy sgraso sudarymas — BD aprobavimas Katedroje — BD savarankiskumo
patikra — BD registravimas Katedroje (leidimas ginti BDGK) — BD recenzavimas — susipazinimas
su recenzija — BD gynimas BDGK.

BD temos, problemos jvardijimas, tikslo iSkélimas, darbo uZdaviniy formulavimas,
preliminaraus darbo plano (struktiires) sudarymas turi vykti iki vasario mén. 1 d. Vasario 1 d.
studentas Katedrai el. pastu pateikia uzpildyta ir pasirasyta BD temos registravimo lapg (zr. 3 prieds).
Pateiktos BD temos pirmiausia yra perzitrimos ir patvirtinamos SPK. Patikslinta BD tema
fiksuojama Katedros protokolu. BD temas Katedros teikimu tvirtina Fakulteto dekanas. BD temg
studentas gali keisti, pateikes motyvuota praS§yma Dekanui ir suderings keitimg su BD vadovu bei
Katedros vedéju, bet ne véliau kaip likus 6 savaitéms iki BD gynimo.

Teorinés (literatiiros apzvalgos) dalies (literatiiros bei Saltiniy apzvalga ir analize,
apibendrinimas, pirminio literatiros sgraSo sudarymas; tyrimo metody pasirinkimas ir jy
pagrindimas), tiriamosios dalies (duomeny rinkimas, apdorojimas (tyrimai); duomeny analizé ir
vertinimas; rezultaty apibendrinimas), apibendrinamyjy iSvady ir rekomendacijy, Santraukos
uzsienio kalba rengimas, literatiiros ir kity Saltiniy sgraSo sudarymas turi biiti atlikti iki geguzés mén.

Preliminary BD rengimo ir gynimo tvarkarastj Katedros ved¢jas skelbia ne véliau kaip iki
lapkric¢io mén. pradzios.

BD aprobavimas Katedroje. BD aprobavimg Katedra organizuoja geguzés meén. BD
aprobuoja Dekano jsakymu sudaryta trijy asmeny atitinkamos studijy krypties déstytojy komisija /
komisijos. Studentas j BD aprobavimg Katedroje e. pastu turi atsiysti parengta ir Vadovo pasirasyta
BD. Vadovas, pasiraSydamas darba, patvirtina, kad BD parengtas savarankiSkai, laikantis BD
metodiniy nurodymy ir leidziamas ginti. BD rengejui, be pateisinamos priezasties (ligos,
komandiruotés ir t. t.) neatvykus j BD aprobavimg Katedroje, neleidziama ginti BD BDGK.

Socialinio darbo ir Lietuviy gesty kalbos vertimo studiju programy studentams
organizuojamas ne tik BD aprobavimas Katedroje, bet ir BD perziira. | Kovo ménesj organizuojama
BD perzitrg diplomantas turi atnesti sgvoky Zodynélj (pagrindinés BD sgvokos), darbo turinj, jvada,

literattiros apzvalgg bei sarasa, tyrimo metody pagrindima. BD rengéjui, be pateisinamos priezasties



(ligos, komandiruotés ir t. t.) neatvykus j darbo perziiirg Katedroje (kovo mén.) ir nepateikus
reikalaujamy darbo daliy, aprobuoti BD geguzés ménesj Katedros sudarytoje komisijoje neleidziama.
SavarankiSkumo patikra. BD tikrinami elektronine sutapties atpazinimo sistema,
vadovaujantis Vilniaus kolegijos Bendruosiuose studijy rasto darby reikalavimuose nurodyta tvarka
ir numatytais plagiato nustatymo kriterijais (daugiau zr. ¢ia). Jkélus BD j Moodle aplinka, sistema
automatiSkai atlieka darbo savarankiSkumo patikrg ir sugeneruoja BD sutapties ataskaitg, kurig BD
Vadovas perzitri per tris darbo dienas. Sutapties patikros isvadg BD vadovas fiksuoja BD vadovo
atsiliepime (Zr. 4 priedg). BD vadovas, nustates plagiato fakta, informuoja Akademinés etikos
komiteta, Dekang, Katedros vedéja ir diplomantg, pateikdamas sutapties ataskaitg.
BD registravimas Katedroje. Gautus BD Katedra registruoja ir teikia recenzuoti iSoriniams
BD vertintojams, turintiems ne zemesnj kaip magistro ar jam prilyginama aukstojo mokslo laipsnj,
kuriy profesiné ir (ar) moksliné veikla yra susijusi su konkrecia studijy kryptimi. Studentas turi teise

susipazinti su recenzija likus vienai darbo dienai iki vieSo gynimo BDGK.

BD gynimas. BD gynimas vyksta BDGK, kuri vertina studento (BD rengéjo) pristatyta ir
parengta BD.
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5. BAIGIAMOJO DARBO STRUKTURA

BD yra mokslinis tiriamasis darbas, turintis aiSkig struktiirg, metodologinius parametrus ir yra
parengtas laikantis rastvedybos reikalavimy. Baigiamojo darbo apimtis — 30—40 puslapiy be priedy.
Darbo struktiira sudaro nustatytos sudedamosios dalys: antrastinis puslapis; automatinis
turinys; jvadas (1-2 psl.); teoriné ir tiriamoji dalys (nuo 20 iki 35 psl.); iSvados (1-2 psl.);
rekomendacijos (1-2 psl.); literattros ir Saltiniy sarasas; santrauka (1 psl.) ir raktinés sgvokos (3-5)

uzsienio (angly, pranciizy ar vokieciy) kalba; priedai.

AntraStiniame puslapyje nurodomi Kolegijos, Fakulteto ir studijy programa kuruojancios
Katedros pavadinimai, studijy programos pavadinimas ir kodas, temos pavadinimas, diplomanto
vardas, pavardé, akademiné grupé, BD Vadovo vardas, pavardé, jei reikia ir konsultanto, darbo
rengimo vieta (miestas) ir metai. Antrastinis puslapis jforminamas pagal 6 priede pateikta pavyzdj.

Turinyje jvadas, skyriy pavadinimai, i§vados, rekomendacijos, naudotos literatiros ir Saltiniy
sgraSas, santrauka uzsienio kalba ir priedai pateikiami kaip savarankiskos struktiirinés dalys (daugiau
zr. ¢ia; 2 skyrius). Turinys turi biiti automatinis.

Teorinés ir tiriamosios darbo dalys numeruojamos arabiskais skaitmenimis ir raSomos
didziosiomis raidémis. Darbo skyriy pavadinimai numeruojami arabiSkais skaitmenimis pagal daliy
pavadinimy numeracijg ir raSomi maZzosiomis raidémis (Zr. 7 prieda).

Ivadas — baigiamojo darbo dalis, kuri turi aiSkig struktiirg. Jvadg sudaro $ie elementai: 1)
problemingés situacijos apibuidinimas, pagrindziantis darbo temos aktualuma, 2) tyrimo problema, 3)
tyrimo objektas, 4) darbo tikslas, 5) darbo uzdaviniai, 6) tyrimo metodai. Visi auk$¢iau nurodyti
elementai jvade turi buti pateikti biitent tokiu eiliSkumu. Kiekvienas elementas jvade raSomas 1§
naujos eilutés, paryskintai.

Ivadas pradedamas raSyti, pagrindziant pasirinktos temos aktualumg, trumpai aprasant
problemineg situacijg ar problema, kuriy analizei ir sprendimo paieSkai skiriamas BD. Antrasis BD
jvado elementas — tyrimo problemos suformulavimas. Tai vienas svarbiausiy tyrimo etapy. Tyrimo
problema — tai esminis, rasant BD, sprendziamas klausimas ar klausimai. Nejmanoma atlikti gero
tyrimo, jeigu problema néra aiski. Tirtamojo darbo problema paprastai kyla deél jtampos tarp to, kas
yra zinoma, ir to, kas menkai zinoma. Suformulaves tyrimo problema, studentas gali sukonkretinti
temga, suteikti tyrimui kryptj, o tiriamajai veiklai — aiSkumo. Atsakymo (-y) i iSkelta probleminj
tyrimo klausima (-us) paieska ir sudaro tiriamojo darbo esmg¢. Tyrimo problema gali biiti pateikiama

teiginiy, apraSymo (pastraipos), klausimy forma. Ji daZniausiai formuluojama, remiantis klausimais
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apie tiriamuosius veiksnius ir jy tarpusavio sgveikg. Problema turi bati suformuluota suprantamai ir
konkreciai. Gerai suformuluota problema yra s€kmingo tyrimo pagrindas.

Tyrimo objektas yra BD autoriaus pasirinktas teori$kai ir empiri$kai analizuoti reiskinys ir jo
teorinis kontekstualizavimas: konkrecCioje praktinés veiklos tikrovéje egzistuojantis prieStaringas
reiskinys. Tyrimo objektu negali biiti Zmogus ar Zmoniy grupé.

Darbo tikslas — numatyti, bandyti ieSkoti, spresti tyrimui pasirinktg problemg. Tikslas turi
Sietis su darbo tema ir apimti darbo tyrimy visuma. Tikslas turi atspindéti tyrimo objekta, t. y. tai, kas
bus tiriama. Darbo tikslg reikia formuluoti vienu sakiniu bendratimi (formuluojant sitiloma remtis
neinterpretuojamais aktyviaisiais veiksmazodziais, zr. 8 prieda).

Darbo uzdaviniai iSskaido darbg j etapus ir numato, kaip bus pasiektas darbo tikslas. Galimi
2—4 uzdaviniai. Uzdaviniai yra formuluojami bendratimi (zr. 8 prieda). Kiekvienas uzdavinys privalo
turéti sprendima, t. y. atsispindéti i§vadose. Uzdaviniy i§déstymo tvarka turi atitikti BD turinj.

Tyrimo metodai. [vadas baigiamas jvardijant pasirinktus tyrimo duomeny rinkimo bei analizés
metodus.

Teorinéje dalyje, remiantis Salies ir uzsienio moksline ir metodine literatura, atliekama teoriné
tyrimo problemos analizé: atskleidziama ir susisteminama skirtingy autoriy nuomonés, kuriomis
remiantis bus analizuojama tyrimo problema. Teorin¢ dalis turi tiesiogiai sietis su tiriamaja dalimi.
Pastarojoje dalyje svarbiausia, remiantis pasirinktais tyrimy duomeny rinkimo ir duomeny analizés
metodais, jvertinti tyrimo problemos situacija, iSaiSkinti jos susidarymo priezastis, sprendimo biidus
rekomendacijas, kaip spresti BD iSkelta problema.

Aprasant tyrimo organizavimg, aptariami tyrimo duomeny rinkimo ir analizés metodai,
tirlamyjy pasirinkimo kriterijai, imtis, tyrimo etika, tyrimo ribotumai ir eiga.

Pastaba dél tyrimo etikos apraSymo. ApraSant tyrimo etika, biitina paaiSkinti, kaip buvo
iSlaikyta pusiausvyra tarp tyréjo noro gauti objektyvig informacijg ir tiriamojo asmens saugos, kitaip
tariant, aprasant tyrimy etika, privalu paaiskinti, kaip buvo laikomasi informavimo, savanoriskumo,
lygiavertiSkumo, naudingumo ir konfidencialumo tyrimo principy. Laikantis informavimo
principo, prie$ tyrimg respondentams / informantams privaloma pateikti kuo i§samesn¢ informacija
apie planuojamg vykdyti tyrima, t. y. tyréjas turi papasakoti apie save, paaiskinti tyrimo tikslus,
uzdavinius, procediiras, jvardyti galimas pasekmes (nauda, teises, rizikg, pavojus ir t. t.), atsakyti |
tyrimo dalyviams kylanc¢ius klausimus. Detalizuojant tyrimy etikos principus butina nurodyti ir tai,

ar buvo gautas visy respondenty / informanty sutikimas dalyvauti tyrime. Savanorisko dalyvavimo
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tyrime principo iSlaikymas ypac¢ svarbus, kai rizika tiriamiesiems ypac didelé. Tokiu atveju
pageidautina gauti ne zodinj, bet rastiska sutikimg. Studentas organizuodamas tyrimg turi stengtis
gauti kuo objektyvesne¢ informacija, neprimesdamas respondentams / informantams savo nuomonés,
neformuluodamas klausimy su uzkoduotais atsakymais. Taigi, visais atzvilgiais tyrimas turi buti kuo
objektyvesnis. Aprasant tyrimy etikg taip pat biitina paaiskinti, kaip buvo laikomasi lygiavertiSkumo
principo. Prie§ atliekant tyrimg respondentams / informantams reikia paaiskinti, kur ir kaip bus
panaudota informacija, kurig jie pateiks, pateikti visg informacija apie galimg darbo nauda mokslui
ir tyrimo dalyviams, nuspresti, ar tiriamieji gaus griZztamajg informacijg apie tyrimg. Tyrimo
pradzioje su respondentais / informantais aptariamas ir konfidencialumo klausimas, t. y. kaip bus
saugomas dalyviy bei tyrimo duomeny anonimiskumas, kuris neleis nustatyti tiriamyjy tapatybés.
Tai taip pat butina nurodyti aprasant tyrimo etika.

Analizuojant ir vertinant tyrimo duomenis, pateikiama lenteliy ir Kitos iliustracinés
medziagos. Analitinés lentelés neturéty buti labai sudétingos, taciau jy duomenys turi deramai
apibudinti tiriamus reiskinius. Pries lentelg turi biiti jos nuoroda. Po kiekviena lentele privalu pateikti
duomeny analiz¢. Analizuojant duomenis nereikia pakartoti lentel¢je nurodyty skai¢iy. Biitina aptarti
rySius, priezastis arba tendencijas. Analizuojamus tyrimo duomenis taip pat gali iliustruoti ir
papildyti (bet ne dubliuoti) paveikslai. Duomenys, kuriais remiantis sudaryti didesnés apimties
paveikslai ar lentelés, gali buti pateikti prieduose.

ISvady skyriuje pateikiamos apibendrinamosios i§vados, kurios turi remtis baigiamajame darbe
nagrinéta literatlira, tyrimy rezultatais, turi biiti glaustai suformuluotos ir nuosekliai iSdéstytos.
ISvados privalo atitikti iSkelta BD tikslg ir kiekvieno uZdavinio sprendimo rezultatg. Jos turi biti
patikimos, t. y. logiSkai sekti i§ pateikiamy rezultaty. ISvados taip pat neturi buti per daug
apibendrintos ir neapibréZtos, taCiau jos negali buti ir konkre€iy specifiniy gauty rezultaty
atkartojimas. ISvados numeruojamos. Jei darbe keliama hipotezé ar prielaida, Siame skyriuje
nurodoma, ar ji pasitvirtino, ar ne.

Rekomendacijos pateikiamos atskiru BD skyriumi. Teikiant rekomendacijas vengiama bendry
fraziy — gerinti, tobulinti ir t. t.

Rasant darbag remiamasi (cituojama, nagriné¢jama, paminima) literatlira jvairiuose
informaciniuose Saltiniuose. Todél BD pagal bibliografinio apraSo taisykles biitina pateikti tik darbe
naudoty Saltiniy ir cituotos literatiiros duomenis, kitaip tariant paminéta tekste literatiira ir
Saltiniai turi sutapti su literatiiros sarase iSvardytais. Bibliografinis sarasas sudaromas pagal APA

bibliografinio apraso taisykles (zr. ¢ia; 3 skyrius).
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https://www.viko.lt/media/uploads/sites/3/2014/07/Ra%C5%A1to-darb%C5%B3-metodiniai_2020-01-23-su_2021-02-26-AT-pakeitimais_galutinis7.pdf

Santrauka — tai svarbiausios informacijos apie BD iSdéstymas uzsienio (angly, pranciizy,
vokieciy) kalba (apimtis 1 psl.). Santraukoje biitina nurodyti darbo temg, problema, tiksla,
uzdavinius, 35 raktines sgvokas; pateikti tyrimo metodikg ir gautus rezultatus; iSdéstyti iSvadas ir
rekomendacijas bei jvardyti BD rezultaty panaudojimo sritis.

Prieduose pateikiama papildoma BD medziaga: dokumentai, ankety pavyzdziai (jei anketa
vykdoma elektroniniu biidu, aprasant tyrimo metodologija, turi biiti nurodomas elektroninés
svetainés adresas), interviu klausimai, protokolai (tus¢ia pavyzdiné forma), pirminiy duomeny
lentelés, veikly stebéjimo protokolai, modeliuotos veiklos planai, iliustracijos ir kita svarbi tyrimo
medziaga. Priedy puslapiai nenumeruojami, numeruojamas tik antrastinis priedy lapas — PRIEDAI
(zr. 7 prieda). Priedus reikia numeruoti (kiekvieno priedo deSiniajame kampe rasoma: 1 priedas, 2

priedas ir t. t.) ir jvardyti.
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6. BAIGIAMOJO DARBO JFORMINIMAS

BD rengiamas A4 formato lapuose. ISilginés orientacijos (Portrait) parastés: kairioji — 3 cm,
virSutiné ir apatiné — 2 cm, deSinioji — 1 cm.

Darbo lapai pradedami skaiCiuoti nuo antrastinio, taCiau numeruoti pradedama nuo turinio
(paprastai 2 puslapis). Lapai numeruojami apacioje tus¢ios parastés centre arabiSkais skaitmenimis
be tasky ir briikk§neliy. Puslapio numeriy Srifto dydis — 10 pt.

Kiekvienos struktiirinés BD dalies pastraipos tekstas raSomas: balto neeiliuoto popieriaus A4
formato lapuose 12 pt Times New Roman Sriftu; 1,5 intervalu tarp eiluéiy; lygiuojant pagal abu
krastus; nuo puslapio kairiojo krasto teksta atitraukiant per 1,27 cm; tarpas vir$ pastraipos ir po
pastraipa — 0 pt.

Turinys, jvadas, iSvados, paveiksly ir lenteliy sgrasai, rekomendacijos, naudotos literatiiros ir
Saltiniy sgrasas, santrauka uzsienio kalba ir priedai pateikiami kaip savarankiSkos struktiirinés dalys
atskiruose BD lapuose. Jy pavadinimai nenumeruojami, raSomi didziosiomis raidémis, 14 dydzio
paryskintu Sriftu ir simetriskai iSdéstomi per lapo plotj. Tarpas vir$ skyriaus pavadinimo 6 pt, po
pavadinimu 6 pt.

BD tekstas skirstomas skyriais (1.), poskyriais (1.1.), skyreliais (1.1.1.) (placiau ¢ia ; 2 skyrius).

BD duomeny vizualizacija — tai duomeny vaizdavimas lentelése ir grafiniais vaizdiniais
(grafikais, diagramomis, paveikslais). Duomeny grafinis vaizdavimas ir lentelés padeda studentui
glaustai pateikti turimg informacija. Rengiant lenteles ir grafikus, reikia uZztikrinti, kad jie bity
lengvai suprantami be papildomy paaiskinimy tekste (Zr. ¢ia ; 2 skyrius).

BD raSomas beasmene forma, profesine kalba, vartojant konkreCios reikSmes sgvokas,
tikslius terminus.

RaSant BD tenka pasiremti kity autoriy teiginiais. Svetimos mintys gali biiti perteikiamos
pazodziui (citatos) ir perpasakojamos, perfrazuojamos. Citavimo ir perfrazavimo reikalavimai

pateikti ¢ia (zr. 3.2. skyrius).
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7. BAIGIAMOJO DARBO PRISTATYMAS IR GYNIMAS BAIGIAMUJU

DARBU GYNIMO KOMISIJOJE

BD pateikiamasi elektronine forma j kuruojanciag Katedrg iki nurodytos datos Baigiamyjy

darby gynimo grafike, ne véliau nei likus 7 darbo dienoms iki BD gynimo BDGK.

BD vertinti (ir kvalifikacijai suteikti, jei numatyta teisés aktuose) kiekvienais mokslo metais

Kolegijos direktoriaus jsakymu ne véliau nei likus 2 savaitéms iki BD gynimo sudaroma BDGK.

BDGK sudaroma Kolegijos direktoriaus jsakymu i§ 3 arba 5 asmeny, i$ kuriy du trec¢dalius turi

sudaryti darbdaviy atstovai, turintys ne Zemesnj kaip magistro laipsnj (jei studijy krypties (krypciy

grupiy) aprasas nenumato kitaip). Vienas i§ darbdaviy atstovy minétu Kolegijos direktoriaus jsakymu

skiriamas BDGK pirmininku.

BDGK BD pristatomas MS PowerPoint arba kita pasirinkta programa. Darbui pristatyti

skiriama 10-15 min. Rekomenduojamos tokios pateikties dalys:

BD tema, studento (-és) vardas, pavardé;

darbo problema, tikslas ir uzdaviniai,
pagrindiniy teoriniy koncepcijy apibendrinimas;
tyrimy rezultatai ir jy apibendrinimas;
problemos sprendimo budai, jy pagristumas;

BD isvados ir rekomendacijos.

Studentui prista¢ius BD, BDGK susipazjsta su BD Vadovo ir recenzento atsiliepimais,

recenzento vertinimu. Diplomantas atsako j recenzento, BDGK nariy pateiktus klausimus.
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8. BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMAS

Tai, kad BD tinkamas ginti viesai, pasiraSydamas darbg tvirtina BD Vadovas; uz darbe priimtus
sprendimus, rezultaty teisinguma ir i§vadas atsako diplomantas.

1. Parengta BD studentas pristato pasirasyti BD Vadovui

2. BD aprobavimo komisija Katedroje jvertina, ar darbas yra tinkamai parengtas, ir
leidzia arba neleidzia darbg ginti viesai BDGK posédyje.

3. Vadovo pasirasytas, teigiamai aprobavimo komisijos Katedroje jvertintas, tinkamai
iformintas BD, jo priedai elektronine forma keliamas j Moodle aplinkg ir pateikiamas
savarankiskumo patikrai.

4. Sistema sugeneruoja BD sutapties ataskaita, kurig BD Vadovas turi perziaréti per tris
darbo dienas. Isvadg apie sutapties patikrinimg BD Vadovas suformuluoja Vadovo atsiliepime (4
priedas) ir pateikia Katedrai.

5. BD, kuriuose nenustatyti plagiato atvejai, Katedros teikimu leidziami ginti BDGK
posédyje. Katedra perduoda BD vertinti recenzentui ne véliau nei likus penkioms darbo dienoms
iki gynimo BDGK posédyje.

6. Recenzija recenzentas privalo pristatyti | studijy programg kuruojancig Katedra ne
véliau nei likus 2 darbo dienoms iki gynimo BDGK.

7. BD ginami BDGK posédyje BD gynimo tvarkaraStyje numatytu laiku. Tvarkarastj
rengia studijy programg kuruojanti Katedra, tvirtina Dekanas. Tvarkarastis skelbiamas ne véliau nei
likus 5 d. d. iki gynimo BDGK. BDGK posédj protokoluoja Kolegijos direktoriaus paskirtas
Komisijos sekretorius. Jei BD ginamas nuotoliniu biidu, gynimas turi biiti jraSomas. BDGK pries§
posédj susipaZjsta su BD, recenzijomis ir Vadovy atsiliepimais, BD vertinimo Kriterijais, Dekano
jsakymu, leidzianc¢iu ginti BD BDGK. BDGK pasibaigus gynimui, aptaria ir vertina BD uzdarame
posédyje. Kiekvienas BDGK narys darbus vertina balu. Galutinj BD jvertinima sudaro visy
Komisijos nariy ir recenzento jvertinimy vidurkis.

8. Po posédzio BDGK studentus su BD jvertinimu supazindina kiekvieng individualiali,
uztikrinant vertinimo konfidencialuma.

Darbai vertinami deSimties baly sistema, vadovaujantis BD vertinimo Kriterijais. Vertinami $ie
BD aspektai: problemos aktualumas; praktinis pritaikymas; profesiniy kompetencijy atskleidimas;
teorings ir tirlamosios daliy derme, tyrimo metody tinkamumas ir rezultaty patikimumas; iSvady ir

rekomendacijy pagristumas ir atitikimas uzdaviniams bei tikslui; darbo struktiiros logiskumas; teksto
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nuoseklumas, aiSkumas, citavimo korektiSkumas; bibliografinio saraso tinkamumas; darbo
jforminimo kokybé; darbo pristatymas.

10 (puikiai) — originalus, aktualus, neabejotinai praktiS$kai pritaikomas, metodologiSkai ir
techniskai nepriekaistingas darbas, kuriame pademonstruotos puikios, iSskirtinés, visapusiskos zinios
ir jy taikymas sprendziant sudétingas, nestandartines problemas, originalus ir nepriklausomas
mastymas, puikis analitiniai ir vertinimo jgiidZiai, jzvalga. Darbe parengtas be techninio jforminimo
ar stiliaus, gramatikos trikumy (t. y. tekstas nuoseklus, mintys aiSkios, citavimas korektiskas,
bibliografija sudaryta tinkamai). Gynimo metu pademonstruoti puikiis raiskos ir pristatymo jgudziai,
argumentuotai atsakyta j visus klausimus.

9 (labai gerai) — darbe nagrinéjami nauji analizuojamos temos aspektai, jis pritaikomas
praktiSkai. Darbe demonstruojamos geros, visapusiskos zinios ir jy taikymas sprendziant sudétingas
praktines problemas, originalus ir nepriklausomas mastymas, labai geri analitiniai, vertinimo ir
sintezés jgudziai. Baigiamajame darbe yra ne itin reikSmingy techninio jforminimo ar stiliaus
trikumy (t. y. tekstas nuoseklus, mintys aiSkios, citavimas korektiskas, bibliografija sudaryta
tinkamai, yra keletas gramatikos klaidy). Gynimo metu pademonstruoti labai geri raiSkos ir
pristatymo jgiidziai, argumentuotai neatsakyta | vieng klausima, bet 1§ esmés diplomantas supranta,
kokius metodus, technikas taiko ir kodél.

8 (gerai) — darbas, kuriame esama neesminiy dalykiniy tiriamos problemos analizés
metodologiniy truikumy, taciau darbo rezultatai turi praktinés reikSmés. Baigiamajame darbe
pademonstruotos geresnés nei vidutinés Zinios ir jy taikymas sprendziant praktines problemas, gerai
argumentuoja ir argumentus pagrindzia faktais, tinkamai atlicka vidutinio sudétingumo ir sunkesnes
uzduotis. Pasirinktos profesinés kompetencijos darbe atskleistos pakankamai. Darbe yra techninio
iforminimo ar stiliaus trikumy (t. y. struktiiruojant teksta ne visada laikomasi trinarés teksto
struktiiros, yra ne visai aiSkiy minc¢iy, citavimas korektiskas, bibliografija sudaryta tinkamai, yra
gramatikos klaidy). Geri raiSkos ir pristatymo jgidziai. Gynimo metu argumentuotai neatsakyta |
keletg klausimy, ta¢iau zino, kokius metodus, technikas taikyti.

7 (vidutiniskai) — sitilomi problemos sprendimai priimtini, ta¢iau yra metodologiniy arba
darbo struktiiros trikumy. Zinios vidutinés, jos taikomos praktinéms problemoms spresti,
pakankamai gerai argumentuojama. Techninis baigiamojo darbo jforminimas ne visiskai atitinka
reikalavimus (t. y. struktiiruojant teksta ne visada laikomasi trinarés teksto struktiiros, yra ne visai

aiSkiy minciy, triiksta korektiSko citavimo ir jis yra per gausus, sudarant bibliografija ne visada
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laikomasi rekomendacijy, yra gramatikos klaidy). Pakankami raiskos ir pristatymo jgiidziai. Gynimo
metu argumentuotai neatsakyta j keletg klausimy.

6 (patenkinamai) — tiriamoji problema iki galo neatskleista, darbas turi metodologiniy ir darbo
struktiiros trukumy. Darbe pademonstruotos zemesnés nei vidutinés Zzinios, kurios taikomos
nesudétingoms praktinéms problemoms spresti. Analizuojant susitelkiama j keletg aspekty, taciau
nesugebama jy susieti. Moka veikti pagal analogijg. Darbe taip pat yra techninio jforminimo tritkumy
(t. y. stuktiiruojant teksta mazai laikomasi trinarés teksto struktiiros, yra nemazai neaiskiy minciy,
truksta korektisSko citavimo ir jis yra per gausus, sudarant bibliografija ne visada laikomasi
rekomendacijy, yra daug gramatikos klaidy); profesinés kompetencijos atskleistos nepakankamai.
Patenkinami raiSkos ir pristatymo jgiidziai. Gynimo metu argumentuotai neatsakyta j trecdalj
pateikty BDGK klausimy.

5 (silpnai) — darbas turi esminiy tiriamos problemos analizés metodologiniy tritkumy. Zinios
tenkina minimalius reikalavimus. Zinias taiko nesudétingoms praktinéms problemoms spresti.
Minimal@is geb¢jimai problemoms spresti, vadovaujantis pavyzdziais. Darbe nemazai techninio
iforminimo trikumy (t. y. stuktiiruojant teksta nesilaikoma trinarés teksto struktiiros, yra daug
neaiskiy minciy, triksta korektiSko citavimo ir jis yra per gausus, sudarant bibliografija ne visada
laikomasi rekomendacijy, yra daug gramatikos klaidy). Minimalts raiSkos ir pristatymo jgiidziai.
Gynimo metu argumentuotai neatsakyta j pus¢ BDGK pateikty klausimy.

4 (nepatenkinamai) — tre¢dalis darbo nuplagijuota arba darbas turi akivaizdziy tiriamos

problemos analizés metodologiniy ir techniniy klaidy; iSvados ir rekomendacijos nepagrijsti.
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9. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

BDGK sprendimas dé¢l BD jvertinimo yra galutinis ir apeliacine tvarka neskundziamas.

Studentas dél galimo BD gynimo procediiros pazeidimo ne véliau kaip kita darbo dieng po BD
gynimo gali kreiptis j Dekana, pateikdamas prasyma dél fakto Fakulteto rastingje.

Studentams, dél svarbiy priezas¢iy (liga, gimdymas, nelaimingas atsitikimas, Seimos nario
mirtis) negaléjusiems numatytu laiku parengti ir ginti BD, gali biti jy praSymu, Dekano jsakymu BD
gynimas atidétas iki kito BDGM posédzio.

Studentai neparenge BD nustatytu laiku, neatvyke § BD gynima be svarbios priezasties,

neapgyne BD yra braukiami 1§ studenty sarasy.
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PRIEDAI
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1 priedas. Konfidencialumo pasizadéjimas

VILNIAUS KOLEGIJA

(asmens vardas ir pavardé)

BAIGIAMOJO DARBO VADOVO, RECENZENTO,
BAIGIAMOJO DARBO GYNIMO KOMISIJOS NARIO
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

20 m. d.
Vilnius

Biidamas (-a), Vilniaus kolegijos (toliau — Kolegijos)

(pareigy pavadinimas)
pareigy vykdymo laikotarpiu ir neribotg laikotarpj pasibaigus jy vykdymui,

1. Pasizadu:

1.1. saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti visg §io
pasizadéjimo 3 punkte nurodyta konfidencialig informacija, kuri man taps zinoma atliekant pareigas;

1.2. man patikétus dokumentus saugoti tokiu buidu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés
su jais susipazinti ar pasinaudoti;

1.3. nepasilikti jokiy man pateikty dokumenty kopijy.

2. Man zinoma, kad konfidencialig informacija galésiu atskleisti tik Lietuvos Respublikos
istatymy ir Kolegijos teisés akty nustatytais atvejais.

3. Man iSaiSkinta, kad konfidencialia informacijag sudaro visa su Kolegijos studenty
baigiamaisiais darbais susijusi vieSai neskelbtina informacija, vertinamy darby turinys bei
informacija, dél kurios konfidencialumo jspéja Kolegijos jgaliotas asmuo arba praSymg pateikes
asmuo, jmong ar institucija.

4. Konfidencialia nelaikoma informacija, kuri jos paskelbimo metu buvo vieSai prieinama
visuomenei ar tapo vieSai pricinama ne dél mano kaltés, taip pat informacija, kuriai Lietuvos
Respublikos teisés aktai suteikia vieSosios informacijos statusg.

5. Esu jspétas(-a), kad, pazeides(-usi) $] pasizadéjima, turésiu atsakyti Kolegijos teisés akty
bei Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka.

(parasas) (vardas ir pavarde)
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2 priedas. Baigiamyjy darby rengimo etapy planas

Vilniaus kolegijos Pedagogikos fakulteto
Prodekanas
TVIRTINU

VILNIAUS KOLEGIJOS

PEDAGOGIKOS FAKULTETAS

.................................... KATEDRA

BAIGIAMUJU DARBU RENGIMO ETAPU PLANAS

20....... -20....m.m.
Eil. . . . Ménuo ir diena (-0S)
NI Baigiamojo darbo rengimo etapas
1. | Baigiamyjy darby probleminio tyrimo lauko sri¢iy
paskelbimas studentams
2. | Baigiamojo darbo vadovo skyrimas
3. | Baigiamyjy darby temy registravimas katedroje
4. | Baigiamyjy darby temy tvirtinimas dekano jsakymu
5. | Baigiamyjy darby aprobavimas katedroje
6. | Baigiamyjy darby savarankiSkumo patikra
7. | Baigiamyjy darby leidimas ginti baigiamyjy darby
gynimo komisijos posédyje, skelbiamas dekano jsakymu
8. | Baigiamyjy darby recenzavimas
9. | Studenty susipazinimas su recenzijomis
10. | Baigiamyjy darby gynimas

Katedros ved¢jas

Vardas Pavardé
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3 priedas. Baigiamojo darbo temos registravimo lapas
VILNIAUS KOLEGIJOS
PEDAGOGIKOS FAKULTETAS
...................................... KATEDRA
BAIGIAMOJO DARBO TEMOS REGISTRAVIMO LAPAS

Studentas (-€)......eeveeeveeeeereereeieeieeee

Akademingé grupé...........cccvevuverieeiirennnnnnn.

Baigiamojo darbo vadovas (-€).......ccccceeeeviieieiienieieenne
Baigiamojo darbo tema:

Lietuviy kalba........cccccovevvieniiiiennnnn,

Angly kalba..........cccoeeeveiiieiieeies

Baigiamojo darbo baigimo data.............cccceeeieiiiiiinnnne,
Baigiamojo darbo problema

SUABNTAS(=€) ..t

(parasas) (vardas, pavardé)

Baigiamojo darbo vadovas (-¢)

(parasas) (vardas, pavarde¢)

Tema uzregistruota:

(parasas, data) (vardas, pavardé)
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4 priedas. Baigiamojo darbo vadovo atsiliepimas

VILNIAUS KOLEGIJOS
.................................................................................. FAKULTETAS
......................................................................................... KATEDRA

BAIGIAMOJO DARBO VADOVO ATSILIEPIMAS
Studijy programa:,,........ccccceeevveeerreeennnen. “, valstybinis kodas ..........cccceeeviiiniiieininenns

StUAENTAS(-€) ..o

Baigiamojo darDo tema ....... ..ot et

Baigiamojo darbo autoriaus savarankiSkumas, iniciatyva, darbo rengimo nuoseklumas

Baigiamasis darbas tinkamas ginti Baigiamyjy darby gynimo komisijos posédyje / netinkamas ginti
Baigiamyjy darby gynimo komisijos posédyje dél plagiato fakto nustatymo.

Nustatyta sutaptis su kitais darbais sudaro ... procenty viso darbo, is jy:

sutaptis su vienu $altiniu — ... procenty viso darbo;

sutaptis su kitais to paties studento studijy rasto darbais sudaro ... procenty viso darbo;

sutaptis su kity studenty to paties jungtinio darbo autoriy darbais sudaro ... procenty viso darbo.

Baigiamojo darbo vadovas
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5 priedas. Baigiamojo darbo recenzija

VILNIAUS KOLEGIJA
........................................................... FAKULTETAS
.................................................................................................. KATEDRA

Baigiamojo darbotema 0 —mememememmemmmmeee- mememmememmemeee-

Baigiamojo darbo 0 e mmemmmmmmeeeeeen
autorius

(vardas, pavardé)
Recenzentas

(vardas, pavardé, darbovieté, pareigos, pedagoginis vardas, mokslinis laipsnis)

Baigiamojo darbo tikslas, uzdaviniai, problemos sprendimas

Teorinés dalies vertinimas

Tiriamosios / projektinés dalies vertinimas

Tiriamosios / projektinés dalies rySys su teorine dalimis

Baigiamojo darbo rezultatai ir iSvados

Baigiamojo darbo praktiné reikSmeé (pritaikymo galimybeés)

Kalbos taisyklingumas

Baigiamojo darbo privalumai

Baigiamojo darbo triikumai

Klausimai darbo autoriui

Baigiamojo darbo jvertinimas (deSimties baly sistemoje) ----- mm-mmmmmeeeees

(irasyti)

(vardas, pavardé, paraSas)
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6 priedas. Baigiamojo darbo antrastinio lapo pavyzdys

VILNIAUS KOLEGIJA

(Times New Roman $riftas, 12 dydis, lygiuoti centre, didziosios raidés)

PEDAGOGIKOS FAKULTETAS

(Times New Roman $riftas, 12 dydis, lygiuoti centre, didZiosios raidés)

................................. katedra

(Times New Roman Sriftas, 12 dydis, lygiuoti centre)

Studijy programa ...........ccecceeviieiiiiiieee e (vals. kodas.......c..ccceuvenns )

(Times New Roman S$riftas, 12 dydis, lygiuoti centre)

Vardenis Pavardenis
BA2XA grupé

(Times New Roman S$riftas, 14 dydis, lygiuoti centre)

TEMOS PAVADINIMAS

(Times New Roman $riftas, 14 dydis, paryskintas, lygiuoti centre, didZiosios raidés)

Baigiamasis darbas

(Times New Roman $riftas, 12 dydis, paryskintas, lygiuoti centre)

Baigiamojo darbo vadovas.............cccceveneee.
(Times New Roman Sriftas, 12 dydis)

(mokslo vardas, pareigybé, vardas, pavardé)

Konsultantas (nurodoma, jei toks yra)..........c.cceevvvennene.
(Times New Roman Sriftas, 12 dydis)

Vilnius, 2021
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7 priedas. Baigiamojo darbo turinio lapo pavyzdys

TURINYS
(Times New Roman Sriftas, 14 dydis, paryskintas, lygiuoti centre)

TV ADAS . ertirtistentiseistsssisssnsssssssssssssessstssssssssssssssssssssstssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssshresssensesssensens

31. IKT TAIKYMO UGDANT PRIESMOKYKLINIO AMZIAUS VAIKU PAZINIMO
KOMPETENCIJA PRIVACIOJE UGDYMO ISTAIGOJE TEORINIAI ASPEKTAI........... 5
1.1. PrieSmokyklinio amZiaus vaiky gebéjimai ......ccevvveiiiniiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiieieinicineiennnes 5
1.2. IKT taikymo galimybés privacioje ugdymo jstaigoje......ccocvvvuiiiiniiiiiiiniiiniiiierennrcnnnes 9
1.3. IKT taikymas ugdant prieSmokyklinio amzZiaus vaiky pazinimo kompetencijg ............ 12
2. IKT TAIKYMAS UGDANT PRIESMOKYKLINIO AMZIAUS VAIKU PAZINIMO
KOMPETENCIJA PRIVACIOJE UGDYMO JSTAIGOJE ATVEJO ANALIZK............... 15
2.1. Tyrimo metodologija ir organizavimas.........cccoeeiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiineeiennns 15
2.2, Stebéjimo analiZ€.....couvineiiniiniiiiiiniiiiiiiiiiiiiieiitiietietiittietiitiietiatttetiaccntssscsnsensane 17
2.3. Organizuoty veikly analizé..........ccceoiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiieiieercsstcsnscsnnes 25
ISVADOS .. iiiiitttteeeeteeeeiiettteee e e e eiere et e e e e s e e ssarabaeeesseseesnnrattaeeeesesnnsnnrane 36
REKOMENDACIJOS. ..cuiitiiiiitiiiiiiiiiaiietitinttattesecsstsssssssssssssssssssssssssssssssssnssnses 38
LITERATUROS IR SALTINIU SARASAS. .....cetttttieeeeeeerrtiteeeeeeerrnnnneeeeeessssnnneeseen, 40
SANTRAUKA UZSIENIO KALBA.......cccvvuuiieeetnneeeerenneeeeesnneeesssneeesssneeessssneeessnnnnn 43
g 2 00D N 44
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8 priedas. Neinterpretuojami aktyvieji veiksmazodziai

Pazinimo lygmenys pagal B. S.

Bloom’o taksonomija

Neinterpretuojami aktyvieji veiksmazodziai

Zinios

Prisiminti, atpazinti, atgaminti, apibrézti, apibudinti, atkurti,
atsiminti, jvardyti, iSdéstyti, iSvardinti, konstatuoti, papasakoti,
nusakyti bendrais bruozais, parodyti, patikrinti, pristatyti, pakartoti,

surinkti ir kt.

Supratimas

Pasakyti, perfrazuoti, interpretuoti, paaiskinti, apibudinti,
apibendrinti, apzvelgti, atpazinti, atskirti, diskutuoti, iliustruoti,
iSplésti, iSskirti, iSrinkti, iSreikSti, komentuoti, numatyti, nustatyti,

pakeisti, parinkti, pakeisti ir kt.

Taikymas

Pritaikyti, parinkti, adaptuoti, modifikuoti, apskai¢iuoti, parengti,
transformuoti, abstrahuoti, sukonkretinti, demonstruoti,
eksperimentuoti, iStirti, numatyti, nustatyti, pakeisti, panaudoti,

surasti, suorganizuoti, suplanuoti, susieti ir kt.

Analizé

Atskirti, i8skirti, nustatyti, iSskirti, identifikuoti, Klasifikuoti,
palyginti, sukonkretinti, detalizuoti, iSvesti, suprieSinti, palyginti,
nustatyti, parodyti, sugretinti, suskirstyti, kategorizuoti, iSanalizuoti

ir kt.

Vertinimas

Susidaryti nuomong, jvertinti, reflektuoti, suformuluoti, atlikti,
argumentuoti, pagrjsti, pateikti, integruoti, nustatyti, paaiskinti,

sukaupti, sudaryti, suformuluoti, surasti biida, surengti ir kt.

Kirimas

Adaptuoti, projektuoti, sugalvoti, pakeisti, pasitlyti, iSrasti,

modifikuoti, komponuoti, generuoti, gauti, plétoti, parinkti ir kt.

Parengta pagal B. S. Bloom’o taksonomijos pazinimo lygmenis ir juos atliepianéius

neinterpretuojamuosius aktyviuosius veiksmazodzius (Armstrong, P. (2010). Bloom’s Taxonomy.

From https://cft.vanderbilt.edu/guides-sub-pages/blooms-taxonomy/ )
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